
АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КИНГИСЕППСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
17.02.2020    350
О внесении изменения в постановление администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 25.05.2018 года № 1031 «Об утверждении положения о материальном стимулировании руководителей муниципальных учреждений МО «Кингисеппское городское поселение» в сфере культуры, физической культуры, молодежной политики и туризма, критериев и показателей эффективности и результативности деятельности муниципальных учреждений МО «Кингисеппское городское поселение» в сфере культуры, физической культуры, молодежной политики и туризма и их руководителей» 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 15.02.2016 года № 300 «Об утверждении Порядка оплаты труда работников  в муниципальных бюджетных и казенных учреждениях МО «Кингисеппское городское поселение» по видам экономической деятельности» (с изменениями), а также в целях усиления материальной заинтересованности, повышении ответственности руководителей за качественное и своевременное выполнение должностных  обязанностей, организации единого подхода к установлению стимулирующих выплат руководителям муниципальных учреждений, Уставом МО «Кингисеппский муниципальный район», администрация
п о с т а н о в л я е т :
1. Внести изменение в приложение 1 к постановлению администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 25.05.2018 года № 1031 «Об утверждении положения о материальном стимулировании руководителей муниципальных учреждений МО «Кингисеппское городское поселение» в сфере культуры, физической культуры, молодежной политики и туризма, критериев и показателей эффективности и результативности деятельности муниципальных учреждений МО «Кингисеппское городское поселение» в сфере культуры, физической культуры, молодежной политики и туризма и их руководителей» (в ред. от 28.09.2018 № 2006, от 26.12.2018 № 2744, от 07.11.2019 № 2565) (далее - постановление):
1.1. Пункт 1.6. раздела 1 «Общие положения» дополнить абзацем следующего содержания:

«В целях определения стимулирующих выплат руководителю учреждения по итогам работы за месяц (квартал, год) на кадровый совет представляется расчет максимально допустимого объема средств для осуществления таких выплат с учетом предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя к заработной плате работников муниципального учреждения, установленного постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» для соответствующего муниципального учреждения».
2. Настоящее постановление распространяется на  правоотношения, возникшие с 01.02.2020 года.
3. Постановление опубликовать в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» по местному самоуправлению Маркову С.Н.
Глава администрации
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