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№     000
07.11.2013         2985
Об утверждении методики определения  объема расходов на обеспечение деятельности МКУ «Центр диагностики и консультирования», подведомственного Комитету по образованию администрации МО «Кингисеппский муниципальный район»
В соответствии со статьей 70 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  администрация
п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить методику определения объема расходов на обеспечение деятельности МКУ «Центр диагностики и консультирования», подведомственного Комитету по образованию администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» (приложение).

2. Постановление администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 01.12.2011 года № 2749 «Об утверждении Методики определения норматива финансовых затрат, связанных с оказанием бюджетными учреждениями в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) МБУ «Центр диагностики и консультирования» считать утратившим силу.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и применяется к правоотношениям, возникшим при составлении бюджета МО «Кингисеппский муниципальный район», начиная с бюджета на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета финансов администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» Корнееву Н.С.
Глава администрации   
МО «Кингисеппский муниципальный район»                              В.Э Гешеле

Корнеева, 48880
5 экз.
Утверждена
постановлением администрации

                                                                             МО «Кингисеппский муниципальный район»

от 07.11.2013 года № 2985
(приложение)

Методика
 определения объема расходов на обеспечение деятельности
МКУ «Центр диагностики и консультирования» 
 
Объем расходов на обеспечение деятельности МКУ «Центр диагностики и консультирования», оказывающий психолого-педагогическую и медико-социальную помощь детям, испытывающим трудности в обучении, общении, социальной адаптации, а также детям с ограниченными возможностями здоровья, (Р) включает в себя расходы на исполнение действующих и принимаемых расходных обязательств и рассчитывается по формуле:

Р= Р от + Рсод , 

где

Р от -  расходы на оплату труда работников учреждения;

Р сод -  расходы на содержание и развитие материально-технической базы учреждения.

1. Расходы на оплату труда работников учреждения включают в себя расходы на заработную плату в соответствии с утвержденным штатным расписанием и начислений на заработную плату.

Штатное расписание учреждения составляется в соответствии с постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 08.11.2011 года № 2523 «Об утверждении штатных нормативов руководителей, специалистов, технических исполнителей (учебно-вспомогательного персонала), относимых к категории служащих и рабочих для образовательных учреждений, подведомственных комитету по образованию администрации МО «Кингисеппский муниципальный район», финансируемых из бюджета МО «Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области (с изменениями и дополнениями).

Расчет фонда оплаты труда производится в соответствии с Положением о системах оплаты труда в муниципальных бюджетных, автономных учреждениях и муниципальных казенных учреждениях муниципального образования «Кингисеппский муниципальный район» по видам экономической деятельности, утвержденным постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 21.09.2011 года № 2103 (с изменениями); расчетной величиной для установления должностных окладов работников муниципальных учреждений, утвержденной решением Совета депутатов на соответствующий финансовый год.

2. Расходы на содержание и развитие материально-технической базы учреждения, включают в себя расходы: 
- на услуги связи;

- на содержание учреждения;

- на прочие услуги;

- на канцелярские товары;

- на прочие расходы.

3.    
Расходы на содержание и развитие материально-технической базы учреждения производится исходя из средних цен на товары и услуги по муниципальному образованию за предыдущий период (год).
