Постановление администрации МО «Кингисеппский муниципальный район»
от 25.10.2013           №  2853
Об утверждении порядка предоставления 
компенсации выпадающих доходов

(части родительской платы) муниципальным

бюджетным дошкольным образовательным

учреждениям, реализующим образовательную

программу дошкольного образования 

за осуществление присмотра и ухода за детьми
на 2013 год

В целях реализации Федерального закона от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии со статьей 78.1 и статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Совета депутатов МО «Кингисеппский муниципальный район» от 04.09.2013 года №782/2-с «Об установлении расходного обязательства муниципального образования «Кингисеппский муниципальный район» по компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям, реализующим образовательную программу дошкольного образования, за осуществление присмотра и ухода за детьми с 01.09.2013 года по 31.12.2013 года» и решением Совета депутатов МО «Кингисеппский муниципальный район» от 04.09.2013 года №785/2-с «О внесении изменений в решение Совета депутатов МО «Кингисеппский муниципальный район» от 05.12.2012 года № 640/2-с «О бюджете муниципального образования «Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов», администрация 

п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить порядок предоставления компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям, реализующим образовательную программу дошкольного образования за осуществление присмотра и ухода за детьми с 01.09.2013 года по 31.12.2013 года согласно приложению 1.

2. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2013 года.

3.   Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации и размещению на официальном сайте администрации МО «Кингисеппский муниципальный район».


4.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Шлемову С.И.

Первый заместитель главы администрации 

МО «Кингисеппский муниципальный район»                       
Э.В.Салтыков

                                                                                                      Утвержден
                                                                                           постановлением администрации
                                                                            МО «Кингисеппский муниципальный
 район»

                                                                                                 от 25.10.2013 года № 2853
                                                                                                  (приложение)
Порядок предоставления компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям, реализующими образовательную программу дошкольного образования за осуществление присмотра и ухода за детьми с 01.09.2013 года по 31.12.2013 года
1. Настоящий Порядок устанавливает условия предоставления компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям, реализующим образовательную программу дошкольного образования, за осуществление присмотра и ухода за детьми с 01.09.2013 года по 31.12.2013 года
2. Размер ежемесячной компенсации выпадающих доходов (части родительской платы)  определяется по формуле:
Si =(С i–РП i) *Дд+ Zот*Кн ,
где:
 Si – размер ежемесячной компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальному дошкольному образовательному учреждению; 

Сi – полная стоимость  услуги присмотра и ухода за ребенком в день в i-м муниципальном дошкольном образовательном учреждении, установленная постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 22 октября 2013 года № 2801 «О внесении изменений в постановление администрации МО «Кингисеппский муниципальный район от 20.08.2013 года № 2064 «Об установлении размера родительской платы  за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных  учреждениях  МО «Кингисеппский муниципальный район  с 01.09.2013 года»; 
  РПi – родительская плата в i-м муниципальном дошкольном образовательном учреждении в день, установленная постановлением администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от 22 октября 2013 года № 2801 «О внесении изменений в постановление администрации МО «Кингисеппский муниципальный район от 20.08.2013 года № 2064 «Об установлении размера родительской платы  за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных  учреждениях  МО «Кингисеппский муниципальный район  с 01.09.2013 года»;
  Дд  – количество дето-дней по табелям посещаемости детьми i-го муниципального дошкольного образовательного учреждения в месяц рассчитывается учреждением по формуле: 
  Дд=Д*дн, 
где:

 Д  –  численность детей, 
дн – количество дней посещения ребенком дошкольного образовательного учреждения;
  Zот  - затраты на оплату труда  и  начисления  на  выплаты  по оплате труда определяются по формуле:

Zот    = Vфот.н
где:

Vфот.н     - заработная плата и начисления  на  оплату  труда   только  тех  работников,  которые  принимают  непосредственное участие   в   оказании   муниципальной услуги присмотра и ухода за детьми  (помощники воспитателей (младшие воспитатели), повара и шеф-повар, кухонный рабочий, кладовщик, кастелянша, машинист по стирке белья) и рассчитывается в соответствии с численностью штатных нормативов.
Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда определяются на соответствующий период на основании действующих нормативных правовых актов МО «Кингисеппский муниципальный район».

Должности, введенные в штатное расписание учреждения, могут быть изменены как по категориям, так и по количественному составу работников, принимающих непосредственное участие в оказании муниципальной услуги  организации присмотра и ухода за детьми.  Изменения штатных единиц возможно, но только в пределах численности работников, установленной по штатным нормативам, а также фонда оплаты труда, рассчитанного в соответствии с численностью штатных нормативов;

Кн - % непосещения детьми, зачисленными в i-е муниципальное дошкольное образовательное учреждение, учитывается в размере не более 30%  и  рассчитывается по формуле:
Кн =  100% - Кп,
где:

Кп - % посещения детьми i-го муниципального дошкольного образовательного учреждения определяется по формуле:
Кп = Дд /Д / рд *100%,

где:

Дд  – количество дето-дней по табелям посещаемости детьми i-го муниципального дошкольного образовательного учреждения в месяц,
Д - численность детей,

рд – количество рабочих дней i-го муниципального дошкольного образовательного учреждения в месяц.
3. Компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям, реализующим образовательную программу дошкольного образования, за осуществление присмотра и ухода за детьми распределяются в пределах средств, утвержденных решением Совета депутатов МО «Кингисеппский муниципальный район» о бюджете на текущий финансовый год.

4. Компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям, реализующим образовательную программу дошкольного образования, за осуществление присмотра и ухода за детьми предоставляются  на основании  соглашения между администрацией МО «Кингисеппский муниципальный район», комитетом по образованию администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» и муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением.

 5. Администрация МО «Кингисеппский муниципальный район» и Комитет по образованию администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» могут в одностороннем порядке вносить изменения в соглашение, указанное в пункте 4 настоящего Порядка.

6. Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения:

6.1. На основании доведенных до учреждения размеров компенсаций в установленном порядке осуществляют учет средств.

6.2. Ежемесячно, не позднее 2-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляют в комитет по образованию администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» заявку на предоставление компенсации выпадающих доходов (части родительской платы)  по прилагаемой форме, за подписью руководителя учреждения. 

7.  Сумма компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) не должна превышать сумму произведенных фактических расходов за присмотр и уход в муниципальном учреждении, учитывая поступившую родительскую плату за месяц по установленному размеру на текущий финансовый год. 
8. Ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также недостоверность представляемых сведений возлагается на руководителя муниципального дошкольного образовательного учреждения.
9. В случае установления факта завышения фактических расходов за присмотр и уход в муниципальном дошкольном образовательном учреждении, объем компенсации выпадающих доходов (части родительской платы) будущих периодов уменьшается на сумму завышенных расходов.

