Постановление администрации МО «Кингисеппский муниуипальный район»
№ 104 от  26.01.12


О проведении конкурсов “Женщина года Кинги-

сеппского муниципального района” и “Человек
слова и дела”

В соответствии с региональным планом действий по улучшению положения женщин в Ленинградской области и повышению их роли в обществе и с целью выявления талантливых женщин, признания и оценки их роли в обществе, содействия их более полной самореализации, а также для поддержания престижа мужчин, способствующих обеспечению равных прав и равных возможностей мужчин и женщин, принимающих активное участие в поддержке женского движения, администрация
п о с т а н о в л я е т:


1. Провести до 13 февраля 2012 года конкурсы “Женщина года Кингисеппского муниципального района” и “Человек слова и дела”.

2. Для организации и проведения конкурса образовать комиссию в составе:

Председатель
комиссии:


Пономарева С.А.

заместитель главы админист-







рации по социальным воп-







росам
Секретарь
комиссии:


Родионова Н.В.

главный специалист КСЗН

Члены комиссии:

Селиверстова И.С.
начальник отдела по социаль-







ным вопросам администра-







ции МО “Город Ивангород”;




Соснин А.В.

заместитель главы админист-







рации по культуре, спорту и 







молодежной политике адми-







нистрации МО “Кингисепп-







ское городское поселение”;




Ипатова В.А.

заведующая отделом кадров 







и спецработы администрации 







МО “Кингисеппский муни-







ципальный район”;




Кузнецова Л.Г.

председатель Комитета соци-







альной защиты населения;




Тукачева Н.М.

глава администрации МО 







“Опольевское сельское








поселение”.

3. Утвердить положение о конкурсе “Женщина года Кингисеппского района” (приложение № 1) и положение о конкурсе среди деловых мужчин “Человек слова и дела” (приложение № 2).


4. Комитету финансов выделить из резервного фонда администрации МО “Кингисеппский муниципальный район” 15000 рублей на проведение мероприятия.

5.Опубликовать положение о конкурсах в средствах массовой информации.

6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Пономареву С.А.

Глава администрации МО
“Кингисеппский муниципальный район”




В.Э.Гешеле








Приложение № 1








к постановлению администрации МО







«Кингисеппский муниципальный район»








от 26.01.2012 года № 104
П О Л О Ж Е Н И Е

о проведении конкурса «Женщина года Кингисеппского

муниципального района»

1. Цели и задачи конкурса


Конкурс «Женщина года Кингисеппского района» проводится с целью выявления талантливых женщин, признания и оценки их роли в обществе, содействия их более полной самореализации.


Задачи конкурса способствовать:


- выявлению женщин лидеров, способных вести организаторскую  и массовую работу среди женщин района;


- развитию творческого потенциала женщин района;


- распространению передового опыта работы женщин-специалистов и руководителей в различных отраслях производства;


- консолидации женщин, активизации женских организаций района, способных позитивно влиять на социальные процессы в обществе и оказывать практическую помощь женщинам в рыночных условиях;


- созданию объединений женщин по интересам: женщин-предпринимателей, женщин-политиков, многодетных матерей и так далее;


- созданию резерва кадров из числа женщин;


- привлечению средств массовой информации к освещению вышеуказанных целей и задач.

2. Участники конкурса


в конкурсе могут участвовать:


- женщины, работающие или проживающие на территории Кингисеппского района, участвующие в политической, общественной жизни, а также успешно занимающиеся управлением семьи, воспитанием детей и ведением домашнего хозяйства;


- журналисты, раскрывающие женскую тематику в средствах массовой информации;


- руководители, проявляющие заботу о женщинах и детях, создающие благоприятные условия труда для женщин.

3. Условия конкурса


Конкурс проводится в 2 этапа.


I этап. Для проведения конкурса учреждения, организации, общественные движения или граждане представляют в районную комиссию в письменном виде Представление – характеристику, автобиографические данные на участие в конкурсе «Женщина года Кингисеппского района» и фотографию 9х12.


Объем Представлений определяется по усмотрению конкурсантов либо выдвигающих их на соискание учреждений, организаций, общественных движений. Срок представления документов с 30 января по 09 февраля 2012 года.


II этап. Межведомственная комиссия по реализации гендерной и семейной политики в МО «Кингисеппский муниципальный район» обобщает поступившие предложения и определяет победителя конкурса. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины ее состава.


Срок проведения с 10 февраля по 13 февраля 2012 года.

4. Подведение итогов конкурса


Итоги конкурса подводит  Конкурсная комиссия, которая:


- осуществляет контроль за проведением конкурса, освещает его проведение в средствах массовой информации;


- готовит материалы, предложения  по улучшению положения женщин в Кингисеппском районе  и  представляет победительницу районного конкурса на областной конкурс «Женщина года Ленинградской области».

Награждение победителей


Определяется победитель с вручением Диплома администрации МО «Кингисеппский муниципальный район».


Документы представить в Комитет социальной защиты населения администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» в бумажном и электронном виде, кабинет № 12, телефон 81375-29730, главному специалисту Родионовой Н.В. (электронный адрес: rodionovanadejda@rambler.ru)










Приложение № 2








к постановлению администрации МО







«Кингисеппский муниципальный район»








от 26.01.2012 года № 104
П О Л О Ж Е Н И Е

о проведении конкурса среди деловых мужчин
«Человек слова и дела»

1. Цели и задачи конкурса


Конкурс «Человек слова и дела» проводится с целью общественного признания и поддержания престижа мужчин, обеспечивающих на деле Конвенцию ООН «О ликвидации всех форм дискриминации женщин», способствующих обеспечению равных прав и равных возможностей мужчин и женщин, принимающих активное участие в поддержке женского движения.


Задачей конкурса является осуществление делового партнерства мужчин и женщин на пути построения цивилизованного общества «Партнерство во имя будущего».

2. Участники конкурса


В конкурсе могут участвовать:


- мужчины, работающие или проживающие на территории Кингисеппского района, участвующие в политической и социально-экономической жизни района;


- журналисты, широко освещающие тему политики в отношении женщин;


- руководители, проявляющие заботу о женщинах и детях, создающие благоприятные условия труда для женщин, поддерживающие женские общественные организации, содействующие общественному становлению, продвижению и признанию женщин;


- политические лидеры, осуществляющие активное сотрудничество с женской общественностью.

3. Условия конкурса


Конкурс проводится в 2 этапа.


I этап. Для проведения конкурса учреждения, организации, общественные движения или граждане представляют в районную комиссию в письменном виде Представление - характеристику, автобиографические данные на участие в конкурсе «Человек слова и дела» и фотографию 9 х 12.


Объем Представлений определяется по усмотрению конкурсантов либо выдвигающих их на соискание учреждений, организаций, общественных движений. Срок представления документов с 30января  по 09 февраля   2012 года.


II этап. Межведомственная комиссия по реализации гендерной и семейной политики в МО «Кингисеппский муниципальный район» обобщает поступившие предложения и определяет победителя конкурса. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины ее состава.


Срок проведения: с 10 февраля по 13 февраля 2012 года.

4. Подведение итогов конкурса


Итоги конкурса подводит Конкурсная комиссия, которая:


- осуществляет контроль за проведением конкурса, освещает его проведение в средствах массовой информации;


- готовит материалы и  представляет победителя районного конкурса на областной конкурс «Человек слова и дела»;


- готовит и проводит церемонию вручения наград победителям конкурса.

5. Награждение победителей


Определяется победитель конкурса с вручением Диплома администрации МО «Кингисеппский муниципальный район». 


Документы представить в Комитет социальной защиты населения администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» в бумажном и электронном виде, кабинет № 12, телефон 81375-29730, главному специалисту Родионовой Н.В. (электронный адрес: rodionovanadejda@rambler.ru)
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